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Líneas de acción: 

 
Los programas de becas en la 

UCAB permiten atender a  

estudiantes beneficiados a  través 

de 4 líneas de acción: académica, 

psicopedagógica, social y 

espiritual, además de la cobertura 

económica de la matrícula de la 

carrera cursada por el 

beneficiario, de acuerdo a una 

evaluación socio económica 

realizada en la  Dirección de 

Cooperación Económica 

Estudiantil de la UCAB. 

 

Construyendo futuro 
Desde el 01 /08 /2019 al 31/ 07 /2020 

 

Objetivo General:  
Proporcionar apoyo económico para los 

estudios universitarios de estudiantes de 

pregrado en la UCAB Caracas y Guayana, con 

altas necesidades socio-económicas, con el fin 

de garantizar la prosecución y el éxito 

sostenido de su proyecto de vida académico. 

 

Objetivos Específicos: 
•Fortalecer la estrategia para ejecutar el 

proyecto de vida académico de cada uno de 

los estudiantes beneficiarios, ofreciendo 

métodos y herramientas altamente efectivos 

para lograr el éxito de manera sostenida. 
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ALGUNOS DE NUESTROS ALIADOS 
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Becas otorgadas  

197 
estudiantes 

becados 

 

CCS 
16 

estudiantes  

becados 

POZ 
213 

estudiantes  
becados 

UCAB 

Becas otorgadas  
Desde el 01 de agosto de 2019 hasta el 31 de julio de 2020 

Equivale a 
153 
Becados al 

100% 
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Becas otorgadas  

197 
estudiantes 

becados 

 

CCS 
16 

estudiantes  

becados 

POZ 

Recursos utilizados en Becas 
Desde el 01 de agosto de 2019 hasta el 31 de julio de 2020 

$163.500 

4 



ACTIVIDADES REALIZADAS (1er semestre) RESULTADOS 

 Entrevistas de seguimiento durante todo el período para 

atender los requerimientos  de los estudiantes y  brindarles 

el acompañamiento necesario que les permita lograr las 

metas establecidas en su proceso de formación. 

Total:  143 seguimientos 

 Realización del taller: 

INNOVATION SPEED DATE (2 horas) 
34 Beneficiarios 

 Realización del curso: FOTOGRAFIA CON TELEFONOS 

CELULARES (8 horas) 

  

5 Beneficiarios 

 Realización del curso FOTOGRAFÍA BASICA (16 horas) 4 Beneficiarios 

 Centro de Asesoramiento y Desarrollo Humano (CADH): 

1. Remisión de  casos puntuales  de atención urgente 

2. Remisión de apoyo para el fortalecimiento de los procesos 

académicos. 

2  estudiantes remitidos 

para apoyo psicológico. 

10 estudiantes remitidos 

para apoyo académico 
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Procedencia  
La Figura muestra la distribución de los 

estudiantes beneficiarios del PAB a la UCAB 

por su procedencia de instituciones públicas 

(22%) o privadas (78%).  

 

22%  Colegios Públicos 

 

 

78% Colegios Privados 

Distribución por Género 
Como se muestra, el 60% de los 

beneficiarios son del sexo femenino. 

60%  Femenino 

 

 

40% Masculino 
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Distribución por sede 
 

 

Caracas 197 

Guayana 16 
 50% 60% 80% 100% 

2 24 62 125 

1% 11% 29% 59% 

Cobertura 
Cobertura de acuerdo al % de exoneración 

de la matrícula de los beneficiarios. El 

derecho de inscripción es pagado por cada 

beneficiario de acuerdo a las políticas de los 

programas de becas de la UCAB.  

 

1% 

11% 

29% 
59% 

Distribución por Cobertura 

Beca del 50% Beca del 60%

Beca del 80% Beca del 100%

92%  Caracas 

 

 

 8 % Guayana 
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Distribución por Escuela 
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ESCUELA # % 

FILOSOFIA 2 0,94% 

LETRAS 2 0,94% 

ING. INDUSTRIAL 6 2,82% 

ECONOMIA 7 3,29% 

REL. INDUSTRIALES 8 3,76% 

ING. CIVIL 10 4,69% 

ING. TELECOMUNICACIONES 13 6,10% 

DERECHO 18 8,45% 

ING. INFORMATICA 18 8,45% 

PSICOLOGIA 21 9,86% 

ADMON. Y CONT 26 12,21% 

EDUCACION 26 12,21% 

COM. SOCIAL 56 26,29% 

TOTAL 213 100,00% 
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  50% 60% 80% 100% TOTAL 

FILOSOFIA   0 1 1 2 

LETRAS   0 1 1 2 

ING. INDUSTRIAL   0 2 4 6 

ECONOMIA   1 4 1 7 

REL. INDUSTRIALES 1 3 2 2 8 

ING. CIVIL   1 4 5 10 

ING. TELECOMUNICACIONES   2 2 9 13 

DERECHO 1 2 3 12 18 

ING. INFORMATICA   1 6 11 18 

PSICOLOGIA   6 8 7 21 

ADMON. Y CONT   4 9 13 26 

EDUCACION   2 8 16 26 

COM. SOCIAL   2 11 43 56 

TOTAL 2 24 61 125 213 

Distribución por Escuela y Porcentaje de exoneración 
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  50% 60% 80% 100% TOTAL 

FILOSOFIA 0,00% 0,00% 0,47% 0,47% 0,94% 

LETRAS 0,00% 0,00% 0,47% 0,47% 0,94% 

ING. INDUSTRIAL 0,00% 0,47% 1,88% 0,47% 2,82% 

ECONOMIA 0,00% 0,00% 0,94% 1,88% 2,86% 

REL. INDUSTRIALES 0,47% 1,41% 0,94% 0,94% 3,76% 

ING. CIVIL 0,00% 0,47% 1,88% 2,35% 4,69% 

ING. TELECOMUN. 0,00% 0,94% 0,94% 4,23% 6,13% 

DERECHO 0,00% 0,47% 2,82% 5,16% 8,45% 

ING. INFORMATICA 0,47% 0,94% 1,41% 5,63% 8,45% 

PSICOLOGIA 0,00% 2,82% 3,76% 3,29% 9,86% 

ADMON. Y CONT 0,00% 1,88% 4,23% 6,10% 12,30% 

EDUCACION 0,00% 0,94% 3,76% 7,51% 12,30% 

COM. SOCIAL 0,00% 0,94% 5,16% 20,19% 26,50% 

TOTAL         100,00% 

Distribución porcentual por Escuela y 

Porcentaje de exoneración 
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  TOTAL  % 

Semestre 1 1 0,47% 

Semestre 2 17 7,98% 

Semestre 3 17 7,98% 

Semestre 4 37 17,37% 

Semestre 5 28 13,15% 

Semestre 6 31 14,55% 

Semestre 7 18 8,45% 

Semestre 8 20 9,39% 

Semestre 9 11 5,16% 

Semestre 10 27 12,68% 

S/N 6 2,82% 

TOTAL 213 100,00% 

Distribución por Semestre 
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  50% 60% 80% 100% TOTAL 

Semestre 1     1   1 

Semestre 2   4 7 6 17 

Semestre 3 1 2 9 5 17 

Semestre 4   5 10 22 37 

Semestre 5   1 8 19 28 

Semestre 6   3 5 23 31 

Semestre 7   4 4 10 18 

Semestre 8   3 6 11 20 

Semestre 9 1 1 3 6 11 

Semestre 10     8 19 27 

Sin cálculo   1 1 4 6 

TOTAL 2 24 62 125 213 

Distribución por Semestre y Porcentaje de exoneración 
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Rendimiento 
• APROBADOS                  170 (80%) 

• 1 MATERIA APLAZADA      19 (9%) 

• ARRASTRANTE          8 (4%) 

• REPITIENTE            6 (3%) 

• OTRO (sin nota)      10 (5%) 

 

APROBADOS 1 MATERIA
APLAZADA

ARRASTRANTE REPITIENTE OTRO (sin nota)
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P. Rafael Garrido  s.j. 

Presidente 

 

 

 

 

 

P. Francisco Virtuoso s.j. 

Vicepresidente 

fjvirtuoso@ucab.edu.ve 

 

Maritza Izaguirre 

Tesorera 

mizaguir@ucab.edu.ve 

 

Déborah Cordero 

Directora Ejecutiva 

Secretaria Junta Directiva 

dcordero@ucab.edu.ve 

 

Alberto Vollmer H. 

Vocal 

albertojvollmer@gmail.com 

 

Gustavo Vollmer A. 

Vocal 

presidencia@bancomercantil.com 

 

Gustavo García 

Vocal 

ggarcia@ucab.edu.ve 

 

   P. Arturo Peraza s.j. 

FAB Extensión Guayana 

arperaza@ucab.edu.ve 

Junta Directiva 
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   www.fab.ucab.edu.ve 

@fabucabve 

“Yo quiero llamarlos hoy y los animo a todos a seguir apostando por la UCAB, que es apostar por nosotros mismos, 
por nuestros sueños y nuestras luchas por la dignidad. Los invito a que sigamos resistiendo con coraje y claridad de 
objetivos a la inclemencia de este tiempo que nos ha tocado vivir y a que pongamos nuestras mejores energías en 
inventar un futuro mejor, de democracia, libertad, paz y bienestar para todos” 
 
“Los jóvenes en formación tienen necesidad de libertad, de innovar y están dispuestos a luchar por su futuro. La 
UCAB lo ha entendido y trabaja fuertemente en construir oportunidades. Por eso invitamos a las organizaciones a 
asumir con nosotros el reto de formar y retener al talento en una Venezuela que lo requiere con urgencia”. 
 
Francisco José Virtuoso s.j. 

 


